
“Le kit de formation – de l’intention à 
l’impact”

Fiche “outil”
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“Un kit de formation, un outil simple pour structurer vos 
formations et garantir des résultats concrets »
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Le kit de formation, c’est ce qui fait qu’une formation tient debout… 
et produit vraiment des effets !

Un kit de formation n’est pas une accumulation de documents.
C’est un système cohérent qui relie une intention, des choix pédagogiques et des preuves d’apprentissage.

Il permet de :
• savoir où l’on va 
• structurer son intervention 
• faire vivre des apprentissages 
• et vérifier les effets sur le terrain

Les 4 piliers d’un kit de formation

•Définir les 
modalités 
d’animation

• Mesurer les 
acquis, 
engager 
vers l’action

• Dessiner le 
dispositif de 
formation

• Clarifier le 
besoin et 
l’intention

Donner 
du sens Structurer

Créer Trans-
former



2 - Structurer - designer

Quelles sont les grandes étapes de la formation ? 
Quelle est la progression logique ? 
Quels objectifs par séquence ? 

Livrables : une fiche programme et déroulé pédagogique 
structuré

1 - Donner du sens et préciser 
l’intention, cadrer

Quel est le besoin réel ? Quelle est la visée compétences ?
Qu’est-ce que les participants devront être capables de…? 

Livrables : objectifs clairs et évaluables

Construire son kit, les bonnes pratiques …

Le kit est un révélateur de bonnes pratiques en conception et animation.
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Pour chaque séquence : Quelle activité ?  Quelle consigne ? 
Quel rôle pour le formateur ? 
Quels supports ? Pour le formateur-trice ? les participant-es ?

Livrables : des supports utiles, des consignes claires, un 
déroulé pédagogique complété.

3 - Créer – trouver les 
modalités pédagogiques

4 - Transformer – engager 
dans la durée

Comment vérifier les acquis ? Comment mesurer l’impact 
après ?  Comment engager les participant-es dans l’action 
après la formation ?  

Livrables : un dispositif d’évaluation cohérent, un plan 
d’actions pour les participant-es



« Un bon kit ne se juge pas à ce qu’il contient… mais à ce qu’il permet de transformer - C’est 
ce qui fait la différence entre une formation suivie… et une formation qui transforme.»
Advitam

CHECK FINAL – Mon kit est prêt si :

1. Mes objectifs sont évaluables 
2. Chaque séquence a un objectif clair 
3. Mes activités servent ces objectifs 
4. Les participants sont acteurs 
5. Je peux prouver les acquis 
6. J’ai prévu un minimum de suivi

CHECK FINAL – Mon kit contient :

1. Le cahier des charges du demandeur
2. Un déroulé pédagogique
3. Une fiche programme
4. Des supports d’animation 
5. Des supports ou fiches mémo pour les 

participant-es 
6. Une organisation logistique

Pour penser à tout…
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