
“Le déroulé pédagogique : de la 
scénarisation à l’animation”

Fiche “outil”
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« Un bon déroulé ne décrit pas seulement 
une formation.
Il en organise l’expérience »
Advitam 
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SP
Objectifs 
pédagogiques

Formulé avec un verbe 
observable
Ex : “Structurer un entretien 
en 4 étapes.”

Activités pédagogiques / 
consignes 

Ce que font les participants.
Consignes formulées clairement, 
timées, étape par étapre

Messages clés

Message clés à passer.
Pas tout le contenu.
Une synthèse en complément 
des productions du groupe
3 ou 4 idées max.

Supports

Slides, fiche outil, 
fiche exercice, 
paperboard…

Durée

Temps réaliste, 
incluant 
consignes, 
restitutions

SP1 Lancer la formation 

SP…
Clore et évaluer la formation 

Avant de structurer votre déroulé, clarifiez : 

• Titre de la formation : il traduit les enjeux  et donne le cap
• Objectif de formation : il précise la visée compétences.

Un tableau pour penser, structurer… et donner vie à votre formation

A compléter pour chaque séquence pédagogique
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Le déroulé pédagogique ne se résume pas à un enchaînement de contenus.

Il organise l’expérience d’apprentissage, rend les choix pédagogiques explicites et guide le formateur dans 
l’animation.

Cet outil vous permet de structurer votre formation séquence par séquence, en reliant :

• les objectifs visés 
• les messages clés 
• les modalités pédagogiques 
• et le rythme 

Un support simple et opérationnel pour concevoir, animer et ajuster 
vos formations avec cohérence et fluidité.
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